
 

EDIITAL Nº 6/2026 FAIFCE   

SELEÇÃO DE TUTORES PRESENCIAIS PARA O PROJETO JOVENS EMPREENDEDORES DIGITAIS 

A Comissão Organizadora responsável pela realização e gestão do processo seletivo de bolsistas 
para preenchimento das vagas e composição de cadastro de reserva (CR) de tutores presenciais 
que atuará no Projeto Jovens Empreendedores Digitais: Inovação, Tecnologia e Desenvolvimento 
Sustentável na Amazônia, nos polos 4, 5, 6 e 7, estabelecida pela Portaria FAIFCE nº 4, de 7 de 
julho de 2025 da Fundação de Apoio ao Ensino, à Pesquisa e à Extensão do IFCE (FAIFCE) torna 
público o CRONOGRAMA DA 2ª ETAPA (ENTREVISTA), regido pelo EDITAL Nº 06/2026 FAIFCE. 

Orientações: 

1. As entrevistas serão realizadas por meio de videoconferência, utilizando a plataforma Google 
Meet, em data e horário discriminados abaixo, considerando o horário oficial de Brasília (DF), 
podendo ser acessada por computador, notebook, celular ou smartphone com câmera, microfone 
e internet estável.  

2. O link de acesso à sala virtual será enviado para o e-mail informado no ato da inscrição. A pessoa 
candidata deverá verificar também a caixa de spam/lixo eletrônico. Caso não receba o link até o dia 
30/06, deverá comunicar o fato por meio do e-mail selecaoempreendedoresdigitais@ifce.edu.br.  

3. Recomenda-se que a pessoa candidata acesse a sala virtual com antecedência mínima de 10 
(dez) minutos, utilizando equipamento com câmera e microfone em pleno funcionamento. 
Durante a entrevista, deverá manter a câmera ligada, permanecer em ambiente silencioso e 
adequado e adotar conduta compatível com a formalidade do processo seletivo.  

4. O não comparecimento à entrevista no dia e horário agendados, bem como a impossibilidade de 
participação em razão de problemas técnicos de responsabilidade da pessoa candidata, implicará 
sua desclassificação do processo seletivo.  

5. A entrevista será gravada para fins de registro e avaliação institucional. Ao participar da 
entrevista, a pessoa candidata declara estar ciente e autoriza a gravação da videoconferência para 
uso exclusivo da comissão avaliadora. 

6. A pessoa candidata poderá ser desclassificada caso preste informações falsas sobre sua 
formação, experiências ou habilidades, ou adote conduta ofensiva, desrespeitosa ou incompatível 
com o decoro exigido durante a entrevista. 

 

CRONOGRAMA DAS ENTREVISTAS 
 

NOME DO(A) CANDIDATO(A) 
CÓDIGO/ 

MUNICÍPIO 
DATA HORÁRIO 

Gleydson Kartty de Queiroz Lins TP41 - Dom Eliseu 30/06/2026 08:40 

Edilane Rodrigues Santos TP43 - Marabá 30/06/2026 09:00 

Carlla Danyelle Castro SIlva TP43 - Marabá 30/06/2026 09:20 



 

Evelyn Feitosa Rodrigues Vieira  TP53 - Parauapebas 30/06/2026 09:40 

Renata Elizia Lopes Pantoja TP53 - Parauapebas 30/06/2026 10:00 

Hildo Veríssimo Oliveira Viana TP53 - Parauapebas 30/06/2026 10:20 

Ezequiel de Sousa TP53 - Parauapebas 30/06/2026 10:40 

Tharllyson Carneiro de Jesus TP61 - Altamira 30/06/2026 11:00 

Maryelle Barros da Silva TP66 - Pacajá 30/06/2026 11:20 

Alcicley Mendes Cardoso TP67 - Tucuruí 30/06/2026 13:00 

Rerisson Zenóbio  TP67 - Tucuruí 30/06/2026 13:20 

Luna Raylane Lopes da Silva TP67 - Tucuruí 30/06/2026 13:40 

Rafaela dos Santos Maciel TP76 - Santarém 30/06/2026 14:00 
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MÁRCIA ROXANA DA SILVA REGIS ARRUDA 

Comissão organizadora 

Portaria FAIFCE  nº 4, de 7 de julho de 2025 
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