
 
 

 

 

EDITAL PARA SELEÇÃO DE ANALISTA EM GESTÃO DE COOPERATIVAS - Contador - PARA 
O PROGRAMA MAIS GESTÃO/ RONDÔNIA Nº 04/2026 

 

 
Comunicado nº 06 – Divulgação dos Resultados dos Recursos - Contador 

 
 

 
Requerente: Miquéias Neves Coelho 
 
Requer que seja revista a pontuação atribuída ao Plano de Trabalho, com a consequente 
atribuição da nota máxima. 
 
Analisaram-se as razões apresentadas no pedido acima. Informa-se que as avaliações 
foram pautadas nas relação de pertinência, conformidade e conteúdos de cada um dos 
seguintes itens avaliados, que são elementos mínimos necessário em qualquer plano de 
trabalho adequadamente eleborado: clareza dos objetivos, definição do público-alvo, 
metodologia proposta, cronograma de execução e produtos/resultados esperados. Esses 
itens foram examinados no plano de trabalho apresentado em relação aos objetivos do 
programa mais gestão e atendendo aos elementos do processo seletivo aberto. 
 
O modelo de avaliação incluiu a criação de uma matriz de pontuação para cada um dos 
itens, segundo cada um dos critérios (pertinência, conformidade e conteúdo). A cada item 
avaliado foram atribuídas notas de 0 a 10 para cada critério e considerada apenas o 
conjunto dos naturais na atribuição das referidas notas. Em seguida foram feitas as 
médias por critério dos itens avaliados, para enfim somar-se as medias dos diferentes 
itens para se obter a nota final de cada candidato. As avaliações foram cegas. O candidato 
requerente recebeu notas médias 8 (oito) para os itens clareza dos objetivos, definição do 
público-alvo e metodologia proposta e notas médias 6 (seis) para os itens cronograma de 
execução e produtos/resultados esperados. Se entendeu que a proposta era em muitos 
aspectos genérica e não apresentava elementos que a diferenciasse de um plano de 
trabalho para uma organização de qualquer natureza e dessa forma, não pareceu ter sido 
produzido objetivamente considerando as especificidades das organizações atendidas 
pelo mais gestão em Rondônia (essa informação é de natureza pública). Como 
constatação desta generalidade da proposta, note-se, por exemplo, que a palavra 
cooperativa aparece apenas 3 vezes no texto como componente objetivo do plano de 
trabalho e outras 4 como elementos acessórios ao plano proposto, o mesmo se pode 
constatar para a expressão agricultura familiar que igualmente aparece apenas 3 vezes 
nas 13 páginas que compõem o documento apresentado. Acrescente-se que o texto não 
apresentou concretamente produtos do trabalho efetivamente descritos e alinhados aos 
propósitos do programa mais gestão, indicando também de modo genérico relatórios e 
outros instrumentos comuns em atividades de assessoria a organizações em geral. A 
decisão foi por manter a nota obtida.  
 
É o parecer. 
 
 



 
 
Requerente: Ecimar Viana Rosa 
 
REQUER 

 
I – Seja aceito os documentos que atende aos itens “b; c; d; e;” dos requisitos 
necessários para seleção. 
 
Após análise do documento apresentado,acolheu-se o pedido de entrega do documento 
e deferiu-se favorável a solicitação. 
 
É o parecer. 
 
 
 

 
 

Cacoal, 06/02/2026 
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ANDREA SOUZA    
DIRETORA FAIFCE 
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