
EDITAL Nº 1/2026 FAIFCE
SELEÇÃO DE COORDENADORES PARA O PROJETO QUALIFIQUE

A  Fundação  de  Apoio  ao  Ensino,  à  Pesquisa  e  à  Extensão  do  IFCE  (FAIFCE),  por  meio  da 
Coordenação  Geral  do  Projeto  Qualifique,  torna  público  o CRONOGRAMA  DA  2ª  ETAPA  - 
ENTREVISTA,  regido pelo Edital  Nº1/2026 FAIFCE,  relativo à Seleção de Coordenadores para o 
Projeto Qualifique. 

Orientações:

1. Para as entrevistas será facultado à pessoa candidata participar: presencialmente (na sala 03, do 
IFCE campus  Guaramiranga),  ou por  meio  de  videoconferência,  utilizando a  plataforma Google 
Meet,  em data  e  horário  discriminados  abaixo,  considerando  o  horário  oficial  de  Brasília  (DF),  
podendo ser acessada por computador, notebook, celular ou smartphone com câmera, microfone e 
internet estável. 

2. O link de acesso à sala virtual será enviado para o e-mail informado no ato da inscrição. 

3. Recomenda-se que a pessoa candidata acesse a sala virtual com, no mínimo, 10 (dez) minutos de 
antecedência. Durante a entrevista, deverá manter a câmera ligada, estar em ambiente silencioso e 
adequado, e se apresentar de forma condizente com a formalidade do processo seletivo. 

4. A entrevista será gravada para fins de registro e avaliação institucional.

5. As entrevistas serão realizadas conforme data e horários que seguem listados abaixo, por nome 
da pessoa candidata.

NOME DO(A) CANDIDATO(A) DATA HORÁRIO

Rosaline Ferreira de Oliveira 22/01/2026 13:00

FRANCISCA LÚCIA SOUSA DE AGUIAR
Coordenação Geral
Projeto Qualifique
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