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EDITAL PARA SELECAO DE ANALISTA e AGENTE DE DESENVOLVIMENTO LOCAL E SOCIAL
MIDIA PARA O PROGRAMA MAIS GESTAO/ RONDONIA N¢ 10/2025

A FUNDACAO DE APOIO AO ENSINO, A PESQUISA E A EXTENSAO DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA (FAIFCE), em conformidade com o
Contrato N2 057/2025, firmado com o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
de Rondonia (IFRO), campus Cacoal, torna publica a realizagdo de processo seletivo de
Analista de Projetos para Agricultura Familiar e Agente de desenvolvimento Local e Social
Midia que irdo desenvolver atividades no &mbito do Projeto “PROGRAMA MAIS GESTAO
PARA PROMOCAO E FORTALECIMENTO DE COOPERATIVAS, ASSOCIACOES E
EMPREENDIMENTOS SOLIDARIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR ESTADOS DE RONDONIA,
cujas normas de participacao sao regidas pelo presente Edital.

DAS DISPOSICGES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo serd regida por este edital, por seus anexos, avisos, atos
complementares e eventuais retificagdes, ficando sua execugao sob responsabilidade da
Fundacgao de Apoio ao Ensino, a Pesquisa e a Extensao (FAIFCE), por meio da coordenacgao
do projeto.

1.2. Este edital destina-se a selecionar Analista de Projetos para Agricultura Familiar e
Agente de desenvolvimento Local e Social Midia para preenchimento das vagas que
atuardo no ambito do Projeto Mais Gestdao Rondoénia.

1.3. A classificagcdo no referido processo seletivo ndo assegura a pessoa candidata o
direito de contratacdo na vaga para a qual concorreu, mas apenas a expectativa de
convocacgao, segundo as rigorosas ordens classificatdrias e condicionada a oportunidade
e conveniéncia da Administracao.

1.4. O recebimento da bolsa concedida ndo gera vinculo empregaticio com a FAIFCE, com
o IFRO ou com qualquer outra entidade envolvida no projeto.

1.5. A validade da selecdo é de 1 (um) ano, a contar da data de divulgacdo do resultado
final, podendo ser prorrogada, uma vez, por igual periodo.

1.6. Este edital e todas as publicacGes referentes a este processo seletivo serdo, conforme
cronograma (item 9), disponibilizados no portal da FAIFCE (faifce.ifce.edu.br), e poderao
ser acessados no seguinte link: <https://faifce.ifce.edu.br/editais-bolsas> e do IFRO
https://portal.ifro.edu.br/mais-gestao/editais.

1.7. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata o acompanhamento de todas as
publicacGes referentes a este edital.

DO OBIJETO:

2.1 O objetivo do instrumento editalicio busca a selecdo de Analista de Projetos para
Agricultura Familiar e Agente de desenvolvimento Local e Social Midia para
contratacdo imediata, para atuacdo junto ao Programa Mais Gestdo para promoc¢ao e
fortalecimento de cooperativas, associacdes e empreendimentos solidarios da
agricultura familiar do Estado de Rondonia, sob a coordenacdo do Prof. Marcilei
Germano do Instituto Federal de Rondonia - IFRO.

DA CARGA HORARIA E DA REMUNERACAO
3.1 Os contratos serdo de 20 horas de trabalho semanais.
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3.2 Regime de Contratagao estabelecido pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT)
e Recibo de pagamento autonomo (RPA) e bolsa externa do IFRO pela FAIFCE.

3.3 A contragdo serd referente ao numero de meses de execugdao do projeto, com
possibilidade de revogacdo da contracdo por motivos justificados de ambas as partes,
observados os direitos trabalhistas que regem as normas da CLT, RPA e bolsa externa.
3.4 A remuneracdo liquida sera de RS 4.000,00 + VA para os contratos de 20 horas de
trabalhos semanais para o Analista de Projetos para Agricultura Familiar; remunercdo
liquida de RS 1.760,00 para o contrato de 20 horas de trabalhos semanais para Agente de
desenvolvimento Local e; remunercdo liquida de RS 1.555,00 para os contratos de 20
horas de trabalhos semanais para o Social Midia.

4. DAS VAGAS

4.1 Serdo selecionadas/os 1 (um) analista, 1 (um) Agente de desenvolvimento local, e
1 (um) Social Midia para contratagao imediata.

4.2 Em situacoes de abertura de novas vagas, desisténcia ou avaliacdo insatisfatéria do
desempenho de alguma das/os candidatas/os, suplentes serdo convocadas/os seguindo
a ordem de classificacdo estabelecida.

5. DO QUADRO DE VAGAS
5.1 As vagas deste processo seletivo estdo descritas no Quadro 1, que apresenta,
também, os requisitos minimos de formagao e experiéncia exigidos para o desempenho
das respectivas fungdes.:
Quadro 1 — Vagas disponiveis para Analista de Projetos de Agricultura Familiar e
Agente de desenvolvimento local

Limites maximos de referéncia
Carga
Quant. hordria REQUISITOS NECESSARIOS
Funcdes De vagas | semanal Periodo | Valor PARA A SELECAO

h) Graduacdo em  Engenharia
Florestal, agronGmicas ou areas
correlatas;

0) Experiéncia em projetos de
impacto socioambiental,
bioeconomia

t) Atuacdo comprovada junto a
cooperativas de agricultura
familiar e comunidades

9 (Valor indigenas.

meses liquido a fl) Atuagdo  comprovada  em

ser planejamento, implementacao

pago) e monitoramento de cadeias
produtivas, comercializacdo de
produtos, articulagdo com
redes de cooperagdo e
desenvolvimento  sustentavel
territorial.

2) Possuir CNH com validade
minima entre a data da selecdao

4.000,00

Analista 1 20
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e a data de encerramento do
contrato (categoria "B" ou
superior);

Possuir disponibilidade para
trabalhar  nos  municipios
alcancados pelo Projeto;

Ter disponibilidade para
viagens.

Agente de
desenvolvimento
local

1 20

meses

1.760,00
(Valor
liquido a
ser
pago)

i)

Ensino médio completo;
Experiéncia junto a
cooperativas de agricultura
familiar e  comunidades
indigenas;

Possuir disponibilidade para
trabalhar  preséncialmente
em Ji-Parana.

Ter disponibilidade para
viagens.

Social Midia

1 20

meses

1.555,00

(valor
liquido)

a) Comprovacado de experiéncia
em: gestdo de redes sociais, por
meio da apresentacdo de
portfélio que demonstre a
capacidade técnica na criagao
de conteudo digital (design de
posts, redacdo, videos curtos),
especialmente, Instagram e
fluéncia em software em edicao
de imagem, ilustracdo, design,
efeitos especiais e
diagramacgdo; desenvolvimento
de materiais graficos (banners,
folders, panfletos e rétulos),
além da criacdo de identidades
visuais e branding de marcas.
b) A qualificacdo devera ser
apresentada sob a forma de
curriculo resumido contendo,
no minimo, o nome, a formacao
em nivel superior na area
(Publicidade e Propaganda,
Design, Marketing ou
Comunicacdo Social) e a
experiéncia do(s) profissional
(i)s, comprovando que prestou
servico com caracteristicas
compativeis ao objeto desta
contratagao.
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c) Os profissionais indicados
para fins de comprovacdo da
capacidade de atendimento
deverdo participar da
elaboracdo dos servicos,
admitida sua substituicdo por
profissionais de experiéncia
equivalente ou superior,
mediante aprovacao prévia da

Contratante.

d) Possuir disponibilidade
para trabalhar
presencialmente em
Cacoal/RO.

6. Das competéncias profissionais:
a) Do Analista e Agente de Desenvolvimento Local:

6.1 Planejar suas agdes tendo em vista o cumprimento das metas e atividades prevista
no plano de trabalho para atendimento as organiza¢des da agricultura familiar para as
guais prestard seus servicos;

6.2 Garantir o cumprimento da agenda das atividades previstos nos planos de trabalho
elaborados junto as organiza¢des atendidas, dentro do regime de dedicacdo de horas
estabelecido para contratacdo;

6.3 Promover e organizar cursos de formacdo e capacitacdo da equipe executora do
projeto;

6.4 Participar da elaboracdo, validacdo e apresentacdo dos diagndsticos de demandas de
assisténcia gerencial para as organiza¢des da agricultura familiar e/ou sua execucdo;

6.5 Elaborar relatdrios de execucdo do objeto, abrangendo a sistematizacdo das acoes
realizadas;

6.6 Organizar e realizar encontros locais para troca de experiéncias, monitoramento e
avaliagdo do desenvolvimento da assisténcia gerencial realizada com os
empreendimentos.

b) Do Social Midia:

6.7 Elaborar Plano de Comunicacdo e Marketing, Marketing Digital para o projeto,
alinhado a sua identidade visual e objetivos.

6.8 Criar, configurar e otimizar perfis profissionais na rede social Instagram para o projeto.
6.9 Produzir e publicar, no minimo, 3 (trés) postagens semanais no feed, com conteudo
relevante sobre as a¢des do projeto (eventos, visitas técnicas, capacitacdes, resultados,
etc.), utilizando formatos variados (posts estaticos, carrosséis, videos curtos/reels).

6.10 Criar e publicar stories, com uso de ferramentas de analise de tendéncias para
reforco do engajamento e cobertura de eventos em tempo real.

6.11 Monitorar de métricas e apresentagao de relatérios mensais de desempenho do
perfil.

Inscrigdes

7.1 Para participacdo do processo seletivo os seguintes documentos devem ser
preenchidos via formulario (https://forms.gle/FAd7TtjfQa6xJQaK6) até as 23h59min do
dia 05 de novembro de 2025, e anexados os itens listados abaixo que serdo a base de
analise para a selecdo.
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A. Curriculo com comprovagdes
B.Carta de apresentagao (maximo de 30 linhas).

Selecao

8.1 Para selegdo serdo avaliados a pertinéncia, a conformidade e o conteddo dos
documentos exigidos nos subitens da se¢ao 6 deste Edital, por uma comissao designada
pelo Coordenador Geral do Projeto.

8.2 Se a comissdo designada (equipe do projeto) julgar necessario, seja por critério de
desempate, ou para maiores esclarecimentos, os candidatos pré-selecionados, serdo
convocados a realizagdo de uma entrevista. A entrevista serd agendada diretamente
com o candidato através do e-mail indicado na inscrigdo, com pelo menos 1(um) dia de
antecedéncia, indicando data, local e forma da entrevista.

8.3 O resultado sera divulgado no e-mail dos candidatos no site oficial da FAIFCE
<https://faifce.ifce.edu.br/editais-bolsas> e do IFRO https://portal.ifro.edu.br/mais-

gestao/editais.

CRONOGRAMA
Publica¢do do edital 03 de novembro de 2025
Prazo final para as inscri¢coes Até as 23h59min do dia 05 de novembro

de 2025

Publicagdo das inscrigdes homologadas Até dia 06 de novembro de 2025

Prazo para recursos Até dia 07 de novembro de 2025

Divulgacao dos resultados dos recursos 10 de novembro de 2025
Divulgacao dos resultados 10 de novembro de 2025
Prazo para recursos 11 de novembro de 2025

Divulgacao dos resultados dos recursos 12 de novembro de 2025

Resultado Final 12 de novembro de 2025

Convocacdo dos/as profissionais de novembro de 2025

10. DESLIGAMENTO

9.1 O desempenho da pessoa contratada sera sistematicamente avaliado através do
cumprimento das metas e atividades previstas no plano de trabalho junto aos
empreendimentos, de sua participacdo nas reunides e entrega de relatorio.

9.2 A pessoa contratada pode ser desligada a qualquer tempo por baixo desempenho,
em func¢do de ndo participar das reunides e/ou ndo realizar as entregas previstas e/ou
apresentar postura inadequada. Neste caso, a pessoa contratada sera advertida para
gue, num prazo de até 15 (quinze) dias corridos, tenha a oportunidade de reestabelecer
o seu desempenho e/ou postura. Em caso do ndo cumprimento, receberd um aviso
prévio de cancelamento de contratacao.

9.3 E facultado a pessoa contratada solicitar o cancelamento da contratacdo, por
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iniciativa prépria, devendo, neste caso, comunicar a Coordenadora do Projeto e a FAIFCE,
formalmente, apresentando o Termo de Desligamento devidamente assinado, com 30
dias de antecedéncia.

9.4 No caso de desligamento por definicdo da coordenacdo do projeto ou por iniciativa

prépria, a pessoa contratada fica obrigada a entregar os relatdrios do periodo no qual
desempenhou as atividades em até 15 dias apds o desligamento.

9.5 Casos fortuitos serdo analisados separadamente pela Coordenagao do Projeto; e
Afastamentos por motivos pessoais deverdo ter autoriza¢ao da Coordenagao do Projeto.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A participacao das pessoas candidatas neste processo seletivo implica na aceitacao
das regras do Edital.

10.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma, as
convocacgdes e tomar ciéncia da publicacdo de todos os atos e dos resultados referentes
a este processo seletivo, divulgados no site da FAICFE <https://faifce.ifce.edu.br/editais-
bolsas> e do IFRO https://portal.ifro.edu.br/mais-gestao/editais.

10.3 Fica assegurado a FAIFCE o direito de cancelar, no todo ou em parte, esta selecao,

mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer
indeniza¢dao, compensac¢ao ou reclamacgao dos participantes.

10.4 Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a
habilitagao, classificagdo ou nota de candidatos neste Processo Seletivo.

10.5 Ositens deste Processo Seletivo poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacGes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que serd mencionada em comunicado ou aviso a ser publicado no site da
FAICFE <https://faifce.ifce.edu.br/editais-bolsas> e do IFRO
https://portal.ifro.edu.br/mais-gestao/editais.

Cacoal, 03 de novembro de 2025

Assinado de forma digital
ERNANI ANDRADE por ERNANI ANDRADE
LEITE:2340893631 LEITE:23408936315
5 Dados: 2025.11.03
18:36:29 -03'00"

Ernani Leite
Presidente da FAIFCE
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